Do6vodova sprava
A. VSeobecna ¢ast’

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovuje vyska finan¢ného
prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v niektorych druhoch zariadeni socialnych sluzieb na
rok 2027 sa predklada na zaklade Planu Legislativnych tloh vlady Slovenskej republiky na rok 2026
a splnomocnovacieho ustanovenia § 78b ods. 7 zdkona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o
zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov v zneni zékona ¢. 406/2025 Z. z. (d’alej len ,,zakon o socialnych sluzbach®).

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky medziro¢nou valorizéciou vysky finan¢nych
prispevkov, poskytovanych podla zakona o socialnych sluzbach zo S$tatneho rozpoctu
prostrednictvom rozpoctovej kapitoly Ministerstva prace, socialnych veci arodiny Slovenskej
republiky (d’alej len ,,MPSVR SR*) na spolufinancovanie socialnych sluzieb vo vybranych druhoch
zariadeni socialnych sluzieb, ktoré poskytuju socidlnu sluzbu pobytovou formou (celorocne,
tyzdenne) ato obciam, zdruzeniu obci a neverejnym poskytovatelom socialnych sluzieb, ktori
neposkytuju socialnu sluzbu s cielom dosiahnut’ zisk, vytvara pravne podmienky na zabezpecenie
udrzatel'nosti poskytovania socidlnych sluzieb v zariadeniach podmienenych odkazanost'ou a ich
dostupnosti pre fyzické osoby, odk&zané na pomoc inej fyzickej osoby pri sebaobsluhe, a na
zabezpecenie realizacie istavného prava kazdého, kto je v hmotnej nidzi na pomoc potrebni na
zabezpecenie zakladnych zivotnych podmienok, a to poskytovanim socialnej sluzby v zariadeniach
socialnych sluzieb krizovej intervencie, a to posilnenim spolufinancovania socialnych sluzieb
Vv tychto zariadeniach sociadlnych sluzieb zo Statneho rozpoctu na rok 2027.

Navrhovana vyska financného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach
podmienenych odkdzanostou na rok 2027 vychadza z ucelu tohto finanéného prispevku
S uplatnenim valoriza¢ného mechanizmu vo vdzbe na medziro¢ny vyvoj minimalnej mzdy a vysku
minimalnej mzdy na rok 2026 (915 eur) a s prihliadnutim na vyvazenu Groven spolufinancovania
socialnej sluzby v zariadeniach podmienenych odkézanostou (pobytovej formy socialnej sluzby).

Navrhuje sa vyska finan¢ného prispevku na mesiac na miesto v zariadeni podl'a navrhnutého
valoriza¢ného mechanizmu pri pobytovych sluzbach v zariadeniach podmienenych odkazanost'ou
ako ur¢eného nasobku mesacnej minimalnej mzdy (915 eur v roku 2026) pri jednotlivych stupnioch
odkézanosti, a to konkrétne 0,25 nasobku minimalnej mzdy pri I. stupni odkazanosti, 0,5 nasobku
minimalnej mzdy pri Il. stupni odkazanosti, 0,65 ndsobku minimalnej mzdy pri Ill. stupni
odkézanosti, 0,9 nasobku minimalnej mzdy pri IV. stupni odkazanosti a 1,1 nasobku minimalnej
mzdy pri V. stupni odkéazanosti.

Navrhuje sa aj valorizdcia vySky finan¢ného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby
v zariadeniach krizovej intervencie na mesiac a na miesto na rozpoctovy rok ato konkrétne 0,5
nasobku miniméalnej mzdy v roku 2026.

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky nema Ziadny vplyv na podnikatel'ské
prostredie, na Zivotné prostredie, na informatizaciu spolocnosti, na sluzby verejnej spravy pre
obc¢ana ani na manzelstvo, rodi¢ovstvo a rodinu. Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky méa
pozitivne socialne vplyvy. Predkladany navrh nariadenia vlady bude mat’ negativny vplyv na $tatny
rozpocet, konkrétne na kapitolu MPSVR SR, v celkovej vyske 49 081 608 eur (rok 2027)
a negativny vplyv na limit verejnych vydavkov. Analyza socialnych vplyvov aj analyza vplyvov na
Statny rozpocet je obsiahnutd v prilozenej dolozke.



Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky je v stlade s Ustavou Slovenskej republiky,
Ustavnymi zakonmi a nalezmi Ustavného sddu, s inymi zakonmi a medzindrodnymi zmluvami a
inymi medzinarodnymi dokumentmi, ktorymi je Slovenska republika viazana a s pravom Europskej
unie. Navrh nariadenia vlady nebol predmetom vnutrokomunitarneho pripomienkového konania.

B. Osobitna cast’
K§1

Utelom poskytnutia finanéného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach
podmienenych odkazanostou s pobytovou formou poskytovanej socidlnej sluzby je
spolufinancovanie ekonomicky oprévnenych vydavkov na mzdy a platy zamestnancov
poskytovatela socialnej sluzby najviac vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu podl'a zakona ¢. 553/
2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a na poistné na verejné zdravotné
poistenie, poistné na socialne poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie
platené zamestnavatelom z tohto prijmu. Poskytnuty finanény prispevok je tcelovo viazany na
spolufinancovanie ekonomicky opravnenych vydavkov na mzdy a odvody zamestnancov
poskytovatel'a socidlnej sluzby v konkrétnom =zariadeni socidlnych sluzieb podmienenom
odkazanost'ou. Takto ustanoveny mechanizmus posiliiuje viaczdrojové financovanie socidlnych
sluzieb a prispieva k ich dlhodobej udrzatelnosti a dostupnosti, prispieva taktiez k podpore
zamestnanosti a zamestnatel'nosti a k rieSeniu Grovne odmenovania zamestnancov v socidlnych
sluzbéch.

Podl'a § 78b ods. 7 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich
predpisov v zneni zdkona ¢. 406/2025 Z. z. (d’alej len ,,zdkon o socidlnych sluzbach®) vysku
finanného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v =zariadeniach podmienenych
odkazanost’ou na miesto V zariadeni na mesiac podla stupiia odkézanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby a v zariadeniach krizovej intervencie na miesto v zariadeni na mesiac a na
rozpo¢tovy rok podla druhu zariadenia ustanovi na prislusny kalendarny rok vlada Slovenskej

republiky nariadenim vlady Slovenskej republiky.

Podla § 78b ods. 8 zdkona o socidlnych sluzbach vyska finanéného prispevku na
poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach podmienenych odkazanostou s pobytovou formou
socialnej sluzby a vo vybranych zariadeniach krizovej intervencie sa ustanovuje vzdy na obdobie
od 1. januara do 31. decembra prisluSného roka. Nariadenie vlady Slovenskej republiky sa uverejni
v Zbierke zakonov Slovenskej republiky najneskdr do 30. jana kalendarneho roka predchadzajiceho
prislusnému kalenddrnemu roku.

Navrhovana vyska finanéného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach
podmienenych odkézanostou s pobytovou formou poskytovanej socidlnej sluzby na rok 2027 je
priamo naviazana na vyvoj minimalnej mzdy a jej vysku na rok 2026 (915 eur/mesiac). Navrhovana
vyska finan¢ného prispevku vychadza z 0,25 nasobku sumy minimalnej mzdy na rok 2026 pri L.
stupni odkazanosti, 0,5 ndsobku sumy minimalnej mzdy na rok 2026 pri Il. stupni odkazanosti,
0,65 nasobku sumy minimalnej mzdy na rok 2026 pri Il1. stupni odkazanosti, 0,9 nasobku sumy
minimalnej mzdy na rok 2026 pri IV. stupni odkéazanosti a 1,1 nasobku sumy miniméalnej mzdy na
rok 2026 pri V. stupni odkazanosti.

Vyska finan¢ného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v =zariadeniach
podmienenych odkézanostou nepredstavuje pokrytie redlnej nadkladovosti poskytovania osobnej



starostlivosti, ale ide len o jeden z moznych zdrojov spolufinancovania socialnej sluzby
Vv zariadeniach podmienenych odkazanostou tak, ako to ustanovuje 8 71 zékona o socialnych
sluzbach.

Navrh nariadenia vlady SR ustanovuje aj valorizaciu vysky finan¢ného prispevku na
poskytovanie socialnej sluzby vo vybranych zariadeniach krizovej intervencie. Dovodom je najma
skuto¢nost’, ze aj pri vyske financného prispevku poskytovaného vybranym zariadeniam krizove;j
intervencie zriadenym alebo zaloZenym obcou alebo zdruzenim obci a nocl'ahdriiam neverejnych
poskytovatel'ov socidlnych sluzieb je potrebné zohladnit medziro¢ny vyvoj prevadzkovych
vydavkov na poskytovant socialnu sluzbu. Vzhl'adom na skuto¢nost, Ze aj pri tychto druhoch
zariadeni socialnych sluzieb najmi vydavky na mzdy a ostatné osobné naklady tvoria najvyssi
podiel vydavkov, medzirocna valorizacia vysky finanéného prispevku sa odvija od medzirocného
vyvoja minimalnej mzdy, konkrétne ide o 0,5 ndsobok sumy minimalnej mzdy na rok 2026.

K§2

Toto nariadenie vlady Slovenskej republiky nadobuda ucinnost’ 1. januara 2027.



